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FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE (01)
EDITAL DE ABERTURA N.° 0958/2010 DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCENTE
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE DO
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
3862/2010.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de Professor
Associado | a ser exercido na Faculdade de Tecnologia de Praia Grande, sob o regime da CLT e legislacdo complementar, com um
valor de hora aula de R$ 22,50. O Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro Estadual de Educag&o Tecnoldgica Paula
Souza, aprovado pelo Decreto 17.027-81, com as altera¢cfes baixadas pelo Decreto 43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECS;
pelas Deliberagbes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagdo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva
de 5% das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso(s) Superior(es) de Tecnologia em Comércio Exterior.

2. Area da Disciplina: Administracdo / Comércio Exterior / Economia.

3. Preenchimento das disciplinas:

3.1. Disciplina A (04 ha): Andlise de Investimentos e Mercado Internacional de Capitais, sendo 04 horas-aula no periodo tarde (2°
semestre 2010).

4. Atribuicdo de carga horaria semanal do 2° sem/2010 de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala-de-aula e 02 horasaula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 vaga(s).

Il. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia Praia Grande Endereco: Praca 19 de Janeiro, 144- Bairro: Boqueirdo- Cidade: Praia Grande - UF-SP
Telefone:13-3591-1303 Secéo: Secretaria Académica

Ill. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo deste Edital, das 9 horas as 18 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimentos aos sabados e
domingos, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade ou cédula de identidade com visto permanente, no caso de estrangeiro.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obrigag6es militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina, estando adequado a uma das seguintes situagoes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduacéo e pelo menos um dos titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso; experiéncia
profissional de 6 anos, apds a obtencéo do diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos, apds a
obtencéo do diploma de graduacéo; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou
na mesma disciplina (ou equivalente)em nivel técnico.

4.3. Especializacéo e Graduacao na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apds a obtengdo
do diploma de graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, direcdo, coordenacgdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacgdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 12 anos apés a obtencao do diploma de
graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, dire¢cdo, coordenacdo, etc.); experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscrigédo disponivel na Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando possuir todos os
documentos comprobatérios das condi¢des exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagdo ou, cédula de identidade com visto permanente no caso de estrangeiro.

3. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacfes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdao registrado, documentagédo comprobatdria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s) diploma(s) de pos-
graduacao, conforme o caso.

6. Apresentagdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentacao comprobatdria.

7.Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), no banco Nossa Caixa, Agéncia 0390-5, Conta Corrente
13-100026-2.

8. No caso de inscri¢do por procuragdo, devera ser apresentado o instrumento de mandado, documento de identidade do procurador e
os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscrigao.

10. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto temporario, devendo,
entretanto, por ocasido da contratacao, estar de posse da cédula de identidade com visto permanente; fica dispensado das exigéncias
contidas nos itens 3 e 4 deste inciso.

11. A Inscricéo do candidato podera ser aceita condicionalmente, desde que, interposto recurso, e enquanto o mesmo estiver pendente
de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES



1. O deferimento e o indeferimento das inscri¢cdes, apds 0 exame da documentagdo apresentada, caberd a uma Comisséo especifica
designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deliberagao
CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com convocagao
dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo Julgadora.
3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacao e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacgdo dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida se
encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqiientes estdo comprometidas

VIl. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, comparecendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscrigcdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Didatico e
Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando a auséncia do candidato na sua eliminacédo do Concurso Publico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das notas a ele
atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a nota final do
candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagcdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1° colocado aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacéo do(s) candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

VIIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento do presente Edital e seu compromisso de aceitagédo das condi¢des do Concurso
Puablico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indeterminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas serdo atribuidos
pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para o
desenvolvimento das funcdes inerentes ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagodgicas, etc. a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagcdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

4. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, a partir da data de homologacéo pelo Diretor Superintendente,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo convocados
candidatos aprovados, na ordem publicada no seu

Resultado Final.

6. As Deliberagbes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE

55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagBes complementares serdo obtidas no local das inscri¢des.

7. A inexatiddo de informacgBes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informagfes referentes ao concurso publico serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (DOE) em sua
Secéo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma ser& devolvido o valor pago pela inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO PROGRAMA DA DISCIPLINA

O funcionamento do sistema financeiro nacional e do mercado de capitais dentro do contexto econdmico; possibilitar uma visdo sobre
as técnicas de avaliagédo e gestdo de carteiras e fundos de investimento. Transformacdes institucionais dos sistemas financeiros nos
anos 90 do século XX: globalizacdo, desregulamentacdo, homogeneizagdo e integracdo dos mercados, generalizacdo do banco
universal ou miultiplo, mercado de capitais e a desintermediacdo bancaria, finangas “fora-de-balango”, Credit Range Agencies, novas
tecnologias de pagamentos, inovacdes financeiras. Mercado de Capitais. Instituigdes financeiras ndo bancarias. O mercado de titulos
privados e governamentais. Bolsas de Valores. Bolsas de Mercadorias e Futuros. Investidores nstitucionais: fundos de pensao,
seguradoras, fundos de investimento. Globalizagcdo das bolsas. Mercados Cambiais e os portfélios plurimonetarios. Financas
contemporaneas e politica macroecondmica. Crises financeiras nos anos 90. Produtos financeiros internacionais. Mercado doméstico e
internacional. Participantes do Mercado de Capitais. Produtos de renda fixa: Bonds, Yankee Bonds, Brady Bonds, Eurobonds, Trading e
Bond Rating. Produtos de renda variavel: ADR, BDR, GDR. Arbitragens e agentes, Custo de Capital e Fontes de Financiamentos
Internacionais.
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FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE (02)
EDITAL DE ABERTURA N.° 0959/2010 DE INSCRIGCOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCENTE
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE DO
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
3863/2010.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de Professor
Associado | a ser exercido na Faculdade de Tecnologia de Praia Grande, sob o regime da CLT e legislagdo complementar, com um
valor de hora aula de R$ 22,50.

O Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo Decreto
17.027-81, com as altera¢gBGes baixadas pelo Decreto 43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECSs; pelas Deliberacdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagdo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei Complementar 683-92

I. DA FUNGCAO DOCENTE

1. Curso(s) Superior(es) de Tecnologia em Comércio Exterior.

2. Area da Disciplina: Administracio / Comércio Exterior / Engenharia da Produgéo.

3. Preenchimento das disciplinas:

3.1. Disciplina A (02 ha): Gestédo da Cadeia de Suprimentos, sendo 02 horas-aula no periodo tarde (2° semestre 2010).

3.2. Disciplina B (02 h4): Gestao de Custos e Precos no Comeércio Exterior, sendo 02 horas-aula no periodo tarde (2° semestre 2010).

4. Atribuicdo de carga horaria semanal do 2° sem/2010 de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala-de-aula e 02 horasaula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 vaga(s).

Il. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia Praia Grande Enderec¢o: Praga 19 de Janeiro, 144- Bairro: Boqueirdo-Cidade: Praia Grande - UF-SP
Telefone:13-3591-1303 Secéo: Secretaria Académica

Il. PRAZO DAS INSCRIGCOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo deste Edital, das 9 horas as 18 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimentos aos sabados e
domingos, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade ou cédula de identidade com visto permanente, no caso de estrangeiro.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obrigag6es militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina, estando adequado a uma das seguintes situacdes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduacéo e pelo menos um dos titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso; experiéncia
profissional de 6 anos, apds a obtencéo do diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos, apos a
obtencéo do diploma de graduacéo; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou
na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.3. Especializacéo e Graduacdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apds a obtengédo
do diploma de graduacgdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, direcdo, coordenagdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 12 anos apds a obtencéo do diploma de
graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades néo escolares (docéncia, direcdo, coordenacdo, etc.); experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.
V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢édo disponivel na Faculdade, requerendo a Inscri¢do para o concurso, declarando possuir todos os
documentos comprobatdérios das condi¢cfes exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Cépia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagédo ou, cédula de identidade com visto permanente no caso de estrangeiro.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga¢des militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacgfes eleitorais.

5. Diploma de Graduacao registrado, documentagédo comprobatdria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s) diploma(s) de pos-
graduacao, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentacéo comprobatéria.

7.Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), no banco Nossa Caixa, Agéncia 0390-5, Conta Corrente
13-100026-2.

8. No caso de inscri¢do por procuragdo, deverd ser apresentado o instrumento de mandado, documento de identidade do procurador e
os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto temporario, devendo,
entretanto, por ocasido da contratagdo, estar de posse da cédula de identidade com visto permanente; fica dispensado das exigéncias
contidas nos itens 3 e 4 deste inciso.

11. A Inscricéo do candidato poderé ser aceita condicionalmente, desde que, interposto recurso, e enquanto 0 mesmo estiver pendente
de decisao, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

1. O deferimento e o indeferimento das inscrigbes, apés o exame da documentagéo apresentada, caberd a uma Comissao especifica
designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deliberagao
CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com convocagao
dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo Julgadora.



3. No caso de indeferimento de inscri¢do, cabera recurso ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocagdo dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida se
encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqiientes estdo comprometidas.

VIl. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, comparecendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Didatico e
Exame de Memoaorial Circunstanciado, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando a auséncia do candidato na sua eliminagédo do Concurso Publico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das notas a ele
atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a nota final do
candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1° colocado aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacéo do(s) candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

VIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento do presente Edital e seu compromisso de aceitagédo das condi¢des do Concurso
Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indeterminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas serdo atribuidos
pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para o
desenvolvimento das funcdes inerentes ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagodgicas, etc. a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagcdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

4. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, a partir da data de homologacéo pelo Diretor Superintendente,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo convocados
candidatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

6. As Deliberacbes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, bem como informac¢des complementares serdo
obtidas no local das inscrig6es.

7. A inexatiddo de informacgBes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informagfes referentes ao concurso publico serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) em sua
Secéo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma ser& devolvido o valor pago pela inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO PROGRAMA DA DISCIPLINA

Conceitos fundamentais de gestéo de cadeias de suprimentos (supply chain management) e de redes de suprimentos (supply network).
Gestéo estratégica de cadeias de suprimentos e governanca de cadeias de suprimentos. Sistemas verticais e horizontais. Planejamento
integrado da cadeia e prioridades competitivas. Planejamento, programacao e controle da producéo na cadeia logistica integrada.
Localizacdo de instalagBes. Modelos de previsdo de demanda. Modelos de estoques. Distribuicdo: modelos de roteirizacdo e
seglienciamento. Tecnologias de informacé@o para o gerenciamento da cadeia de suprimento e distribuicdo. Custos logisticos.WNS,
VWI, E-commerce: B2B, B2C. O efeito chicote nas cadeias (dindmica de cadeias). Estratégias de Operacdes e sistemas de informagéo
logisticos. Caracterizacdo dos aspectos complementares. Conceito de custo e custo no comércio exterior, custos nos transportes
conforme o modal, de estoques, da tecnologia, associados e apuragdo do custo total. Gestdo financeira dos custos do comércio
exterior, 0 método de custeio baseado no critério ABC — activity based cost, analise de rentabilidade e o uso do BSC — Balanced Score
Card no desempenho, o valor agregado e seu emprego no COmercio exterior.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

BOWERSOX, Donald J. e CLOSS, David J. Logistica empresarial: 0 processo de integracdo da cadeia de suprimento. Sdo Paulo: Atlas,
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FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE (03)

EDITAL DE ABERTURA N.° 0960/2010 DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCENTE
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE DO
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
3864/2010.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de Professor
Associado | a ser exercido na Faculdade de Tecnologia de Praia Grande, sob o regime da CLT e legislagdo complementar, com um
valor de hora aula de R$ 22,50. O Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro Estadual de Educacgdo Tecnoldgica Paula
Souza, aprovado pelo Decreto 17.027-81, com as alteragGes baixadas pelo Decreto 43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECSs;
pelas Deliberagbes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagdo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva
de 5% das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior.

2. Area da Disciplina: Administracio / Comércio Exterior / Engenharia da Produgéo.

3. Preenchimento das disciplinas:

3.1. Disciplina A (04 ha): Logistica Internacional, sendo 04 horas-aula no periodo tarde (2° semestre 2010).

4. Atribuicdo de carga horaria semanal do 2° sem/2010 de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala-de-aula e 02 horasaula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 vaga(s).

Il. DAS INSCRI(;OES
Local: Faculdade de Tecnologia Praia Grande Endereco: Praca 19 de Janeiro, 144- Bairro: Boqueirdo- Cidade: Praia Grande - UF-SP
Telefone:13-3591-1303 Secéo: Secretaria Académica

Il. PRAZO DAS INSCRIGCOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo deste Edital, das 9 horas as 18 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso nao haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimentos aos sabados e
domingos, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade ou cédula de identidade com visto permanente, no caso de estrangeiro.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obriga¢des militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina, estando adequado a uma das seguintes situacgées:

4.1. Titulo de Doutor; Graduacéo e pelo menos um dos titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso; experiéncia
profissional de 6 anos, apés a obtencao do diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos, apos a
obtencéo do diploma de graduacéo; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou
na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.3. Especializacéo e Graduacdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apds a obtengédo
do diploma de graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, direcdo, coordenagdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 12 anos apds a obtencéo do diploma de
graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades néo escolares (docéncia, direcdo, coordenacéo, etc.); experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢éo disponivel na Faculdade, requerendo a Inscri¢do para o concurso, declarando possuir todos os
documentos comprobatérios das condi¢des exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagdo ou, cédula de identidade com visto permanente no caso de estrangeiro.

3. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacfes eleitorais.

5. Diploma de Graduacéao registrado, documentagdo comprobatdria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s) diploma(s) de pos-
graduacao, conforme o caso.

6. Apresentagdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentacéo comprobatdria.

7.Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), no banco Nossa Caixa, Agéncia 0390-5, Conta

Corrente 13-100026-2.

8. No caso de inscri¢do por procuragdo, devera ser apresentado o instrumento de mandado, documento de identidade do procurador e
os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscrigao.

10. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto temporario, devendo,
entretanto, por ocasido da contratagdo, estar de posse da cédula de identidade com visto permanente; fica dispensado das exigéncias
contidas nos itens 3 e 4 deste inciso.

11. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicionalmente, desde que, interposto recurso, e enquanto o mesmo estiver pendente
de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES



1. O deferimento e o indeferimento das inscricbes, apds o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma Comissao especifica
designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deliberagao
CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com convocagao
dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo Julgadora.
3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacao e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacgdo dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida se
encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqlientes estdo comprometidas.

VIl. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, comparecendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Didatico e
Exame de Memoaorial Circunstanciado, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando a auséncia do candidato na sua elimina¢éo do Concurso Publico.

4. O candidato aprovado serd classificado segundo sua avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das notas a ele
atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a nota final do
candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo devera recair no 1° colocado aprovado, obedecendo a classificacdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacéo do(s) candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame Didéatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

VIIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscri¢do do candidato implicara no conhecimento do presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condigées do Concurso
Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indeterminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas serdo atribuidos
pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para o
desenvolvimento das fun¢des inerentes ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagodgicas, etc. a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagcdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

4. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, a partir da data de homologacéo pelo Diretor Superintendente,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo convocados
candidatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

6. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, bem como informa¢des complementares serdo
obtidas no local das inscrig6es.

7. A inexatiddo de informacBes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informacgdes referentes ao concurso publico serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (DOE) em sua
Secéo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma ser& devolvido o valor pago pela inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO PROGRAMA DA DISCIPLINA

Estratégias da logistica e operagdes globais, o planejamento das operagdes globais, sua gestao e estrutura. O comércio Internacional, o
registro e habilitagédo do transportador internacional, introdugéo aos processos de Importagdo e Exportacao. O territério aduaneiro, zona
alfandegada, emissdo de documentos, o uso do INCOTERMS - International Commercial Terms, procedimentos com cargas e roteiro
basico de importagdo e exportagdo, qualidade do servico e gerenciamento da cadeia de suprimentos globalizada, EADI e Zona
Primaria.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

DORNIER, Philippe-Pierre et. Al. Logistica e Opera¢des Globais: Textos e Casos. Séo Paulo: Atlas, 2000.

BOWERSOX, Donald J. e CLOSS, David J. Logistica empresarial: 0 processo de integracéo da cadeia de suprimento. S&o
Paulo: Atlas, 2001.

LUDOVICO, Nelson. Logistica Internacional: enfocando o comércio exterior. Sdo Paulo: Editora STS, 2004.

NEVES, Marcos Fava e SCARE, Roberto Fava. Marketing & Exportagéo. Atlas: Sdo Paulo, 2001.

SOARES, Claudio César. Introdugdo ao Comércio Exterior. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

VAZQUEZ, José Lopes. Comércio Exterior Brasileiro. SdoPaulo: Atlas, 2001.



FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE (04)

EDITAL DE ABERTURA N.° 0961/2010 DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCENTE
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE DO
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
3865/2010.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de Professor
Associado | a ser exercido na Faculdade de Tecnologia de Praia Grande, sob o regime da CLT e legislagdo complementar, com um
valor de hora aula de R$ 22,50. O Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro Estadual de Educac&o Tecnoldgica Paula
Souza, aprovado pelo Decreto 17.027-81, com as altera¢cfes baixadas pelo Decreto 43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECS;
pelas Delibera¢cdes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva
de 5% das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei Complementar 683-92.

|. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso(s) Superior(es) de Tecnologia em Comércio Exterior.

2. Area da Disciplina: Administracio / Comércio Exterior / Relacdes Internacionais.

3. Preenchimento das disciplinas:

3.1. Disciplina A (04 ha): Sistematica do Comércio Exterior, sendo 04 horas-aula no periodo tarde (2° semestre 2010).

4. Atribuicdo de carga horaria semanal do 2° sem/2010 de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala-de-aula e 02 horasaula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 vaga(s).

Il. DAS INSCRICOES
Local: Faculdade de Tecnologia Praia Grande Endereco: Praca 19 de Janeiro, 144- Bairro: Boqueirdo- Cidade: Praia Grande - UF-SP
Telefone:13-3591-1303 Secéo: Secretaria Académica

Il. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo deste Edital, das 9 horas as 18 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimentos aos sabados e
domingos, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade ou cédula de identidade com visto permanente, no caso de estrangeiro.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obrigag6es militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina, estando adequado a uma das seguintes situacgoes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduacéo e pelo menos um dos titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso; experiéncia
profissional de 6 anos, apds a obtencéo do diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos, apds a
obtencéo do diploma de graduacéo; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou
na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.3. Especializacéo e Graduacao na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apds a obtengdo
do diploma de graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, dire¢cdo, coordenacgdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacgdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 12 anos apds a obtencao do diploma de
graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, dire¢cdo, coordenacdo, etc.); experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢éo disponivel na Faculdade, requerendo a Inscri¢gdo para o concurso, declarando possuir todos os
documentos comprobatérios das condi¢des exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Cépia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagédo ou, cédula de identidade com visto permanente no caso de estrangeiro.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga¢des militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacfes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdao registrado, documentagdo comprobatdria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s) diploma(s) de pos-
graduacao, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentacéo comprobatéria.

7.Recolhimento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), no banco Nossa Caixa, Agéncia 0390-5, Conta

Corrente 13-100026-2.

8. No caso de inscri¢do por procuragdo, deverd ser apresentado o instrumento de mandado, documento de identidade do procurador e
os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto temporario, devendo,
entretanto, por ocasido da contratagdo, estar de posse da cédula de identidade com visto permanente; fica dispensado das exigéncias
contidas nos itens 3 e 4 deste inciso.

11. A Inscricéo do candidato poderé ser aceita condicionalmente, desde que, interposto recurso, e enquanto 0 mesmo estiver pendente
de decisao, ndo havera prosseguimento do concurso.



VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

1. O deferimento e o indeferimento das inscrigbes, apés o exame da documentagéo apresentada, caberd a uma Comissao especifica
designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deliberagao
CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com convocagao
dos candidatos que tenham tido sua inscrigdo deferida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo Julgadora.
3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacao e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacgdo dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida se
encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqiientes estdo comprometidas.

VIl. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, comparecendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Didatico e
Exame de Memoaorial Circunstanciado, segundo a Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando a auséncia do candidato na sua elimina¢éo do Concurso Publico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das notas a ele
atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a nota final do
candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo devera recair no 1° colocado aprovado, obedecendo a classificacdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacéo do(s) candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame Didéatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

VIIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento do presente Edital e seu compromisso de aceitagédo das condi¢des do Concurso
Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indeterminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas serdo atribuidos
pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para o
desenvolvimento das funcdes inerentes ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagodgicas, etc. a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagcdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

4. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, a partir da data de homologacéo pelo Diretor Superintendente,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo convocados
candidatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

6. As Deliberacbes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, bem como informacdes complementares serdo
obtidas no local das inscrig6es.

7. A inexatiddo de informacgBes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informagfes referentes ao concurso publico serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) em sua
Secéo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma ser& devolvido o valor pago pela inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO PROGRAMA DA DISCIPLINA

Importacédo: Habilitagdo, documentacéo, processos, legislacdo aplicavel, fluxo e etapas do processo. Classificagdo NCM, TEC e ex-
tarifario. Incoterms e peculiaridades. Custos e despesas. Exigéncias e Requisitos. SISCOMEX Importacdo. Agentes Anuentes e
Intervenientes, regimes de origem, certificacbes e restricbes. Embalagem, etiquetagem e processos. Marcas e rastreabilidade do
embarque. Tratamentos Administrativos. Pendéncias e exigéncias SISBACEN. Exporta¢do: Habilitagdo, documentagdo, processos,
legislagdo aplicavel, fluxo e etapas do processo. Classificagdo NCM, TEC e exportacdes proibidas. Custos e despesas. Exigéncias e
Requisitos. SISCOMEX Exportacdo. Agentes Anuentes e Intervenientes, regimes de origem, certificacdes e restricdes. Embalagem,
etiquetagem e processos. Marcas e rastreabilidade do embarque. Tratamentos Administrativos. Pendéncias e exigéncias SISBACEN.
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FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE (05)
EDITAL DE ABERTURA N.° 0962/2010 DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCENTE
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE DO
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
3866/2010.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de Professor
Associado | a ser exercido na Faculdade de Tecnologia de Praia Grande, sob o regime da CLT e legislacdo complementar, com um
valor de hora aula de R$ 22,50. O Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro Estadual de Educag&o Tecnoldgica Paula
Souza, aprovado pelo Decreto 17.027-81, com as altera¢cfes baixadas pelo Decreto 43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECS;
pelas Deliberagbes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagdo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva
de 5% das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso(s) Superior(es) de Tecnologia em Comércio Exterior.

2. Area da Disciplina: Administracdo / Comércio Exterior / Economia / Negdcios Internacionais.

3. Preenchimento das disciplinas:

3.1. Disciplina A (04 ha): Teoria Pratica Cambial, sendo 04 horas-aula no periodo tarde (2° semestre 2010).

4. Atribuicao de carga horaria semanal do 2° sem/2010 de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala-de-aula e 02 horasaula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 vaga(s).

Il. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia Praia Grande Endereco: Praca 19 de Janeiro, 144- Bairro: Boqueirdo- Cidade: Praia Grande - UF-SP
Telefone:13-3591-1303 Secéo: Secretaria Académica

Il. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo deste Edital, das 9 horas as 18 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimentos aos sabados e
domingos, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade ou cédula de identidade com visto permanente, no caso de estrangeiro.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obrigag6es militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina, estando adequado a uma das seguintes situacgoes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduacéo e pelo menos um dos titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso; experiéncia
profissional de 6 anos, apds a obtencéo do diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos, apds a
obtencéo do diploma de graduacéo; experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou
na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.3. Especializacéo e Graduacao na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apds a obtengdo
do diploma de graduacéo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, dire¢cdo, coordenacgdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacgdo na area da matéria do concurso, com experiéncia profissional relevante de 12 anos apds a obtencao do diploma de
graduacdo, com pelo menos metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, dire¢cdo, coordenacdo, etc.); experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢éo disponivel na Faculdade, requerendo a Inscri¢gdo para o concurso, declarando possuir todos os
documentos comprobatdérios das condi¢cfes exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Cépia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagédo ou, cédula de identidade com visto permanente no caso de estrangeiro.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga¢des militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacfes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdao registrado, documentagdo comprobatdria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s) diploma(s) de pos-
graduacao, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentacéo comprobatdria.

7.Recolhimento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), no banco Nossa Caixa, Agéncia 0390-5, Conta

Corrente 13-100026-2.

8. No caso de inscri¢cdo por procuragdo, deverd ser apresentado o instrumento de mandado, documento de identidade do procurador e
os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto temporario, devendo,
entretanto, por ocasido da contratagdo, estar de posse da cédula de identidade com visto permanente; fica dispensado das exigéncias
contidas nos itens 3 e 4 deste inciso.

11. A Inscricéo do candidato poderé ser aceita condicionalmente, desde que, interposto recurso, e enquanto 0 mesmo estiver pendente
de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES



1. O deferimento e o indeferimento das inscricbes, apds o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma Comissao especifica
designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deliberagao
CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com convocagao
dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo Julgadora.
3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacao e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocacgdo dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida se
encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqlientes estdo comprometidas.

VIl. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, comparecendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscri¢cdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame

Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando a auséncia do candidato na sua elimina¢éo do Concurso Publico.

4. O candidato aprovado serd classificado segundo sua avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das notas a ele
atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a nota final do
candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo devera recair no 1° colocado aprovado, obedecendo a classificacdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacéo do(s) candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame Didéatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungBes docentes no ensino superior.

VIIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscri¢do do candidato implicara no conhecimento do presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condicées do Concurso
Puablico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indeterminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas serdo atribuidos
pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para o
desenvolvimento das fung¢des inerentes ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas, etc. a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03 (irés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagcdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

4. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, a partir da data de homologacéo pelo Diretor Superintendente,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo convocados
candidatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

6. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, bem como informa¢des complementares serdo
obtidas no local das inscrig6es.

7. A inexatiddo de informacgBes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informacgdes referentes ao concurso publico serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sédo Paulo (DOE) em sua
Secéo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma ser& devolvido o valor pago pela inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO PROGRAMA DA DISCIPLINA

O mercado de cambio no Brasil; politica cambial do Banco Central do Brasil (BCB); o mercado interbancério de moedas estrangeiras;
definicdo e estudo da taxa cambial; conversibilidade das moedas; arbitragem de moedas; cdmbio manual e sacado; formas de
pagamentos internacionais; financiamentos internacionais; ACC (Adiantamentos sobre Contratos de Cambio); ACE (Adiantamentos
sobre Cambiais entregues); performances de exportacdo; a negociagdo e a contratacdo de cambio; legislacdo do BCB = consolidagéo
das normas cambias (CNC); estudo de casos para fixagdo dos conhecimentos; sistema monetério internacional; balangco de pagamento;
bolsas e mercado de capitais internacionais; titulos de crédito internacionais: “C-Bonds”, eurobonus, “ADR” (American Depositary
Recept) e “GDR” (Global Depositary Recept).
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